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Как устроены цифровые пособия для детей 
«Финансовые проекты»?

«Финансовые проекты» 

созданы на основе PowerPoint

Дети и взрослые легко 

пользуются возможностями 

PowerPoint



Дети могут рисовать в пособии, 

подчеркивать, исправлять и улучшать 

результаты своей работы, в один клик 

«перелетать» на страницу с нужной 

информацией и многое другое

Первая часть пособия 
пошагово организует 

проектную  деятельность 
детей

Вторая часть пособия 
предназначена для выбора 

и преобразования информации 
для решения задач проекта

Информация представлена 

в различных форматах: фото, 

справочные тексты, детские кейсы, 

схемы-алгоритмы, простые 

диаграммы, аудио- и видео-
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Схема организации проектной деятельности детей 
на основе цифрового ресурса «Финансовые проекты» 

СЕГОДНЯ
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Напишите в чате номера действий, которые вы обычно 
организуете в начале работы детей над проектом

Как в цифровом пособии организован мотивационно-целевой этап 
проектной деятельности детей?

1 шаг: Привлечение внимания детей к житейской истории, в которой есть 

неожиданный, необычный вопрос, на который никто не может 
сразу дать однозначно верный ответ 

• ЗАЧЕМ БУДЕМ ВЫПОЛНЯТЬ ПРОЕКТ?

2 шаг: Обсуждение, какой информации (о чем?), каких знаний и 

умений не достает
• В ЧЕМ ПОЛЬЗА ПРОЕКТА? 

3 шаг: Формирование детских проектных команд • ЗАЧЕМ НУЖНА КОМАНДА?

4 шаг: Каждая команда выбирает из предложенных тему проекта • ЗАЧЕМ НУЖНА ТЕМА ПРОЕКТА? 

5 шаг: Каждая команда выбирает цель в соответствии с темой проекта 

и с помощью педагога обсуждает критерии оценки будущего 
результата проекта 

• ЧТО СТАНЕТ РЕЗУЛЬТАТОМ                      
ПРОЕКТА, И КАК ЕГО ОЦЕНИТЬ?

6 шаг: Каждая команда планирует шаги по достижению цели проекта • КАКОЙ ПЛАН НАШИХ ДЕЙСТВИЙ?

7 шаг: Участники каждой команды распределяют между собой роли 

(обязанности) в проекте 
• КТО И ЗА ЧТО ОТВЕЧАЕТ В ПРОЕКТЕ?
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Напишите в чате, какой вопрос из предложенных значим 
лично для вас, или напишите свой вопрос 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ 
В ОБУЧЕНИИ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ: 

ПЕРВЫЙ ЭТАП

1) Как организовать 
формирование команд?

3) Какова мера помощи детям 
при выполнении проекта?

2) Как организовать выбор 
темы проекта? 

4) Почему критерии оценки результата 
проекта обсуждаем  в начале проекта, 

а не в конце?

?



Напишите в чате номера разделов цифрового пособия 
для организации первого этапа проекта
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Для чего нужны знаки-команды?



Как привлечь внимание детей к неожиданному вопросу?
Пример 1 из цифрового пособия «Деньги»
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Организуем чтение с остановками:
1) для объяснения значения выделенных слов;
2) для перехода по ссылке (как правило, в раздел 

«Информация»).



Как привлечь внимание детей к неожиданному вопросу?
Пример 2 из цифрового пособия «Покупки»
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Какие УУД осваивают дети, выполняя 1 и 2 шаги 
мотивационно-целевого этапа проектной деятельности?

ДЕТИ ОСВАИВАЮТ
Познавательные УУД 
(базовые логические действия):

находить закономерности 
и противоречия в рассматриваемых 
ситуациях, фактах;

выявлять недостаток информации 
для решения практической финансовой 
задачи (финансового кейса) 
из повседневной жизни;

устанавливать причинно-
следственные связи в ситуациях, 
знакомых по опыту, делать выводы

Коммуникативные УУД:
воспринимать и формулировать 

суждения;
признавать возможность 

существования разных точек зрения

1 шаг: Привлечение 

внимания детей к житейской 
истории, в которой есть 
неожиданный, необычный 
вопрос, на который никто не 
может сразу дать однозначно 
верный ответ

2 шаг: Обсуждение с детьми, 

каким образом работа над 
проектом поможет найти 
нужные ответы; сюжет 
житейской истории запускает 
детскую инициативу выполнить 
финансовый проект 
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Для чего педагог организует 1 и 2 шаги на мотивационно-целевом
этапе выполнения финансового проекта?

Дети учатся:

выделять проблему, решение которой 
требует новых знаний и умений; 

высказывать предположения на основе 
личного опыта и житейских представлений; 

разграничивать свои знания и незнание: 

Что нам известно? 
Что нам неизвестно? 
Что надо узнать?
Как это сделать с помощью проекта?

3 шаг: Дети объединяются в команды.

4 шаг: Каждая команда выбирает                                

из предложенных тему проекта.

5 шаг: Каждая команда выбирает цель 

в соответствии с темой проекта и с помощью 
педагога обсуждает критерии оценки будущего 
результата проекта.

6 шаг: Каждая команда планирует шаги 

по достижению цели проекта.

7 шаг: Участники команды распределяют 

между собой обязанности (роли) в проекте.

ИДЕМ ДАЛЬШЕ!



Как дети объединяются в проектные команды?
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Игровые способы 
объединения детей 

в команды:

• По первой букве имени 
ребенка;
• По карточкам у каждого 
ребенка (например, с 
изображением животных, 
птиц и рыб);
• По карточкам у каждого 
ребенка (например, с 
изображением 
воздушного шарика 
одинакового цвета)
• и другие подобные 
основания

ПЛЮСЫ и МИНУСЫ 
игровых способов 

объединения детей в команды:

+++
_ _ _

1. Сменный состав команд 
1. Набор участников команды 

носит случайный характер 

2. Команды формируются 

по понятным детям 

однозначным основаниям 

(нет обид и споров) 

2. Команда формируется

без учета готовности детей 

выполнять конкретные 

обязанности в проекте



Как дети объединяются в проектные команды?

13

Способы объединения 
детей в команды 
под выполнение 

конкретных обязанностей:

• Объявляется, что 
формируется 5 команд;
• Предлагается набор в эти 
команды участников для 
выполнения конкретных 
обязанностей, например:
• по 2 фото художника;
• по 2 редактора текста;
• по 2 спикера;
• 1 капитана команды;
• и подобное

ПЛЮСЫ и МИНУСЫ 
способов объединения детей 

в команды под конкретные задачи:

+++
_ _ _

1. Команда формируется

с учетом готовности детей 

выполнять конкретные 

обязанности в проекте

1. Часть детей не совсем 

адекватно оценивают свою 

способность выполнять 

конкретные обязанности в проекте 

2. Формирование команды имитирует 

прием на работу под определенные 

требования (учет не столько 

«хочу», сколько «могу») 

2. Часть детей ориентирована на 

выбор команды с друзьями, 

а не на выполнение конкретных 

обязанностей 
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Какие УУД осваивают дети на мотивационно-целевом этапе 
проектной деятельности, выполняя 3 шаг?

3 шаг: Формирование 

детских проектных команд

ДЕТИ ОСВАИВАЮТ

Коммуникативные УУД (совместная 
деятельность):

проявлять готовность  руководить, 

выполнять поручения, подчиняться

Регулятивные УУД:

саморганизация
самоконтроль 
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Для чего педагог организует 3 шаг на мотивационно-целевом
этапе выполнения финансового проекта?

Дети учатся:

оценивать свои способности                         
и готовность к выполнению конкретной 
обязанности в проектной команде, брать 
личную ответственность за свои действия 
в совместной проектной работе;

доказывать свою способность выполнять 
конкретные обязанности в проекте:

• Что знаю и умею для выполнения 
этой обязанности в проекте? 
• Есть ли у меня успешный опыт 
выполнения этой обязанности в других 
проектах? 
• Какие рекомендации по улучшению 
моих действий мне давали в других 
проектах?

4 шаг: Каждая команда выбирает из предложенных тему 

проекта. 

5 шаг: Каждая команда выбирает цель в соответствии          

с темой проекта и с помощью педагога обсуждает критерии 
оценки будущего результата проекта.

6 шаг: Каждая команда планирует шаги по достижению 

цели проекта.

7 шаг: Участники каждой команды распределяют между 

собой обязанности (роли) в проекте.

ИДЕМ ДАЛЬШЕ!



Как организовать выбор темы проекта в каждой команде?
Пример 1 из цифрового пособия «Деньги»
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Обсуждаем вместе с детьми все темы, предложенные 
для составления финансовой викторины:

1. Назовите главные слова в викторине проекта №1.
2. Приведите пример вопроса для викторины в проекте №1.
3. Какой команде интересно составить такие вопросы? 

Почему?
4. Назовите главные слова в викторине проекта №2.
5. И т.д.
…
10. Чем будут отличаться викторины в проектах №№ 1, 2, 3?
11. Как вы думаете, в каком проекте викторину труднее 

составить?



Как организовать выбор темы проекта в каждой команде?
Пример 2 из цифрового пособия «Покупки»
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Как организовать постановку цели и обсуждение критериев оценки?
Пример 1 из цифрового пособия «Деньги»
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Как организовать планирование работы над проектом?
Пример 1 из цифрового пособия «Деньги»
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Как постепенно усложнять планирование работы над проектом?
Пример 2 из цифрового пособия «Финансовые риски»
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Как организовать распределение ролей в команде?
Примеры из цифрового пособия «Финансовые риски»

21
Страницы, организующие работу детей над каждым проектом, отличаются по цвету. 
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Какие УУД осваивают дети на мотивационно-целевом этапе 
проектной деятельности, выполняя 4 и 5 шаги?

4 шаг: Выбор темы 
проекта 

5 шаг: Выбор цели 
проекта в соответствии          
с темой, обсуждение 
критериев оценки 
будущего результата 
проекта

ДЕТИ ОСВАИВАЮТ
Коммуникативные УУД 
(совместная деятельность):

договариваться о теме проекта;
принимать цель совместной деятельности;
формулировать индивидуальные цели 

с учетом участия в совместной цели
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Какие УУД осваивают дети на мотивационно-целевом этапе 
проектной деятельности, выполняя 6 и 7 шаги?

6 шаг: Планирование

7 шаг: Распределение 
обязанностей

ДЕТИ ОСВАИВАЮТ
Коммуникативные УУД 
(совместная деятельность):

коллективно строить действия по достижению цели;
распределять роли;
договариваться;
обсуждать процесс и результат совместной работы

Регулятивные УУД
Самоорганизация:

планировать действия для получения результата;
выстраивать последовательность выбранных действий;
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Ссылки на записи занятий и на группы, в которых для вас 
приготовлены материалы: https://t.me/mentor_fin

Подготовьте и опубликуйте 
в своей группе для обсуждения: 
1) вашу Программу наставничества                  

по финансовой грамотности 
2) фрагмент Рабочей программы (тематическое 

планирование), в котором вы указали 
цифровые ресурсы для обучения 
финансовой грамотности

Для вас выложены             
Рабочие материалы наставника                          
к модулю №1 и модулю №2!

Пишите в группе ваши 

вопросы, затруднения!

1 группа: в школе создана система наставничества и 

ведется работа по формированию финансовой грамотности; 
Наставничество работает https://t.me/+bGG1gZdGjtY5ZTc6

2 группа: в школе создана система наставничества, 

но не ведется работа по формированию финансовой 
грамотности; 
Наставничество не работает https://t.me/+CzIiPZnh0C8wZjQy

3 группа: в школе нет системы 

наставничества и не ведется работа 
по формированию финансовой 
грамотности; 
Нет наставничества 
https://t.me/+P7LeIA0AtBhlN2Yy

https://t.me/mentor_fin
https://t.me/+bGG1gZdGjtY5ZTc6
https://t.me/+CzIiPZnh0C8wZjQy
https://t.me/+P7LeIA0AtBhlN2Yy
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РЕФЛЕКСИЯ И САМООЦЕНКА

Оцените меру продвижения к своей цели 
на этом занятии: 



fincubator.ru

Регистрируйтесь на канал для участников курса
Telegram https://t.me/mentor_fin 

Подпишитесь на каналы НКО «Новые решения» в Дзен 
https://dzen.ru/nko_new
и в ВКонтакте https://vk.com/nkonew

Вы будете в курсе всех бесплатных обучающих мероприятий!

https://dzen.ru/nko_new
https://vk.com/nkonew

